ZARZADZENIE NR 3% /2017
REKTORA
WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
zdnia _J  kwietnia 2017 r.

w sprawie wprowadzenia Trybu i warunkéw przyznawania dodatkéw
specjalnych finansowanych z przychodéw wiasnych Uczelni dia
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Warszawskim
Uniwersytecie Medycznym

Na podstawie § 19 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
2 grudnia 2016 r. (Dz.U. 2016 poz. 2063) oraz § 54 ust. 5 Statutu Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego zarzadza sie, co nastepuije:

§1

1. Wprowadza sie Tryb i warunki przyznawania dodatkow specjalnych finansowanych
zprzychodéw wiasnych Uczelni dla nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym, zwane dalej ,Zasadami’, w brzmieniu
zatacznika nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

2. Zasady okres$lajgce Tryb i warunki przyznawania dodatkow specjalnych finansowanych
z przychodow  wifasnych Uczelni dla nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym, wchodza w zycie po uptywie dwéch tygodni
od dnia ogtoszenia na stronie internetowej Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

§2

1. Traci moc Zarzadzenie nr 102/2016 Rektora WUM z dnia 25 listopada 2016 r. w sprawie
wprowadzenia Zasad przyznawania dodatkowych wynagrodzen dla pracownikéw
Warszawskiego  Uniwersytetu = Medycznego =z przychodow wiasnych uczelni,
z zastrzezeniem ust. 2. ponizej.

2. Do wynagrodzen dodatkowych przyznanych na podstawie Zasad przyznawania
dodatkowych wynagrodzen dla pracownikow Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego
Z przychodow wfasnych uczelni, o kiérych mowa w ust. 1, przystugujacych w oparciu
0 postanowienia uméw zawartych do dnia wej$cia w zycie niniejszego Zarzadzenia,
stosuje sie dotychczasowe zasady do czasu uptywu terminu na jaki wynagrodzenia
dodatkowe zostaly przyznane danemu pracownikowi, zgodnie z postanowieniami zawartej
z tym pracownikiem umowy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




