Dz.U.2016.2063

ROZPORZADZENIE
MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO®

z dnia 2 grudnia 2016 r.

w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych swiadczen zwigzanych z
praca dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej

(Dz. U. z dnia 19 grudnia 2016 r.)

(Fragment)

§ 3. W czasie choroby lub innej nieprzewidzianej, usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela
akademickiego godziny zaje¢ dydaktycznych, wynikajgce z pensum dydaktycznego ustalonego dla
danego stanowiska na podstawie uchwaly senatu oraz decyzji kierownika jednostki organizacyjnej
okreslonej w statucie, ktére wedtug planu zaje¢ przypadatyby w okresie tej nieobecnosci, zalicza sie, dla
celéw ustalenia liczby godzin zaje¢ dydaktycznych, jako godziny przepracowane zgodnie z planem.

§ 4. Nauczycielowi akademickiemu, dla ktérego nie zaplanowano obcigzenia dydaktycznego z
powodu:

1) zatrudnienia po rozpoczeciu roku akademickiego,

2) przewidzianej nieobecnosci w pracy zwigzanej w szczegoélnosci z urlopem naukowym, dtugotrwatg
chorobg, urlopem dla poratowania zdrowia, urlopem bezptatnym lub innym zwolnieniem od pracy,
odbywaniem stuzby wojskowej, urlopem macierzynskim, urlopem na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem rodzicielskim,

3) ustania stosunku pracy przed zakohczeniem roku akademickiego

- zalicza sie do przepracowanych godzin zaje¢ dydaktycznych jedng trzydziestg rocznego pensum

dydaktycznego ustalonego dla danego stanowiska w sposob okreslony w § 3, za kazdy tydzien
nieobecno$ci przypadajgcej za okres, w ktérym w uczelni sg prowadzone zajecia dydaktyczne.

§ 5. Za prace w godzinach ponadwymiarowych, o ktérych mowa w art. 131 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym, zwanej dalej "ustawg", nauczyciel akademicki otrzymuje
wynagrodzenie obliczone wedtug nastepujgcych stawek:

Lp. Stanowisko Stawka za godzine obliczeniowg, odpowiadajgca 45
minutom
1 Profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny 1,8%-3,6% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
posiadajgcy tytut naukowy profesora albo tytut profesora zwyczajnego, okreslonego w zatagczniku nr 1 do
profesora sztuki, profesor wizytujgcy posiadajgcy tytut | rozporzadzenia
naukowy profesora albo tytut profesora sztuki
2 Profesor nadzwyczajny posiadajacy stopien naukowy | 1,8%-3,6% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
doktora habilitowanego lub doktora albo doktora profesora nadzwyczajnego posiadajgcego stopien naukowy
habilitowanego sztuki lub doktora sztuki, profesor doktora habilitowanego albo stopien doktora habilitowanego
wizytujgcy posiadajacy stopien naukowy doktora sztuki, okreslonego w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia
habilitowanego lub doktora albo stopien doktora
habilitowanego sztuki lub doktora sztuki, docent,
adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora
habilitowanego albo stopien doktora habilitowanego
sztuki
3 Adiunkt posiadajacy stopien naukowy doktora albo 1,8%-3,6% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
stopien doktora sztuki, starszy wyktadowca adiunkta posiadajgcego stopien naukowy doktora albo
stopien doktora sztuki, okreslonego w zatgczniku nr 1 do
rozporzadzenia
4 Asystent, wyktadowca, lektor, instruktor 1,8%-3,9% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
asystenta, okreslonego w zataczniku nr 1 do rozporzgdzenia




§ 6. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych przyznaje sie po dokonaniu
rozliczenia godzin zaje¢ dydaktycznych ustalonych zgodnie z planem, raz w roku, w terminie 2 miesiecy
od zakonczenia roku akademickiego, o ile rektor nie zarzadzi rozliczania w krotszych okresach.

§ 7. 1. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych ustala sie na podstawie najwyzszej
ze stawek obowigzujgcych w okresie, ktérego dotyczy rozliczenie, o ktérym mowa w § 6.

2. Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych nie podlega przeliczeniu w przypadku
zmiany stawek okre$lonych zgodnie z § 5, dokonanej po rozliczeniu, o ktérym mowa w § 6.



