Zat. nr 10 do Regulaminu Realizacji Projektow w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym
(Zarzadzenie Rektora nr 50/2018 z dnia 29.05.2018 r.)

WNIOSEK

0 przyznanie wynagrodzenia uzupelniajgcego za prace przy realizacji projektu

Wnosze o przyznanie wynagrodzenia uzupetniajgcego Panu/Pani

za wykonanie dodatkowych zadan zwigzanych z realizacjg projektu:
NBZWEA PIOJEKIUL ..ttt ettt ettt e e e h et e e sk e e e e e oa ket e e e e aa b b et e e e e e e aabbe e e e e e aabeeeeeeanbbneees e eneba

KOD projektu/ symbol zrodia finanSOWaNIa: ...........eeveeiiieiiiiiiiiiece e
Zakres czynnosci pracownika w ramach projektu zatagczam do niniejszego wniosku.

Maksymalna liczba godzin pracy przy projekcie ( miesiecznie) ...........ccccoeeeeeeenn.

Stawka godzinowa wynagrodzenia uzupetniajgcego™™: .........cccooiiviiiiiiieeeee e

Zgoda bezposredniego przetozonego pracowniKa: .............ccccccoiiiiiiiiiiiiiii e
/data, podpis i pieczec/

Maksymalna tgczna kwota wynagrodzenia uzupetniajgCego*™ ™. ... ... ..oiiiiiii i

/data i podpis Kierownika Projektu/
Numer rachunku bankowego do realizacji ptatnosci z tytutu wynagrodzenia:
* nie dtuzszy niz okres realizacji projektu

** wedfug zasad okreslonych w zat. nr 11 do ,Regulaminu realizacji projektéw w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym”
*** bez kosztéw ZUS pracodawcy

Sprawdzono pod wzgledem formalnym Zarezerwowano srodki

(wniosek zgodny z dokumentami projektowymi, w budzecie projektu:
w tym umowa o dofinansowanie):

Pracownik Kierownik
Dziatu Kompetencyjnego
/data, podpis i pieczec/

Dziat Planowania i Monitorowania Kosztéw
/data, podpis i pieczec/

Sprawdzono pod wzgledem formalnym: Zatwierdzam
Pracownik Kierownik Rektor/ Prorektor /Dziekan/ Kanclerz
Dziatu Kadr /data, podpis i pieczec/

/data, podpis i pieczec/



