Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Rektora nr 133/2025 z dnia 25.06.2025 .

Zalacznik nr 4

do Regulaminu wynagradzania pracownikow WUM

Miesieczne minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego dla pracownikéw administracyjnych,
bibliotecznych, naukowo-technicznych, inzynieryjno-technicznych i obstugi

Uwaga: dodatek funkcyjny przystuguje wylacznie w sytuacjach okreslonych w § 7 Regulaminu.
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administrator sieci, kustosz

. Minimalna stawka | Stawka dodatku funkcyjnego |
Stanowisko . . —
wynagrodzenia zasadniczego| minimalna [ maksymalna |
[Kanclerz [ 10000 [ 1100 [ 2600 |
Zastepca Kanclerza,
Kwestor,
Dyrektor centrum 9100 800 1900
Dyrektor Biblioteki
Dyrektor Biura Prawnego
Zastepca Kwestora,
Zastepca Dyrektora,
Zastepca Dyrektora Biblioteki 9000 500 900
| ||Zastepca Dyrektora Biura Prawnego
‘Dyrektor jednostki organizacyjnej H 9100 H 600 H 1100 ‘
‘Zastqpca dyrektora jednostki organizacyjnej H 7500 H 400 H 800 ‘
Kierownik dziatu, biura, dziekanatu wydziatu, doméw
studenta, chdru, laboratorium ogdlnouczelnianego, 6500 300 800
centrum
Zastepca kierownika dziatu, biura, dziekanatu
wydziatu, doméw studenta, chdru, laboratorium 5200 190 790
ogolnouczelnianego, centrum
K;er.ownlk sekc1.1, dziekanatu oddziatu, oddziatu w 5000 185 600
Bibliotece, archiwum
Zastgpca kler.OV\-Inlka sekql,. dziekanatu oddziatu, 4900 185 400
oddziatu w Bibliotece, archiwum
Pelnomocnik Rektora, audytor wewnetrzny, radca 6500
prawny, rzecznik prasowy
Gléwny specjalista* w grupie: naukowo-technicznej,
inzynieryjno-technicznej, administracyjnej, 5000

Starszy specjalista® w grupie: naukowo-technicznej,
inzynieryjno-technicznej, administracyjnej, starszy
bibliotekarz, starszy inspektor nadzoru
inwestorskiego,

starszy specjalista lub starszy inspektor do spraw BHP
lub ochrony radiologicznej

minimalne wynagrodzenie **

Specjalista* w grupie: naukowo-technicznej,
inzynieryjno-technicznej, administracyjne;j,
bibliotekarz, specjalista lub inspektor do spraw BHP,
inspektor nadzoru inwestorskiego

minimalne wynagrodzenie **

Starszy referent* w grupie: naukowo-techniczne;j,
inzynieryjno-technicznej, administracyjne;j,
starszy technik* w grupie: naukowo-technicznej,
inzynieryjno-technicznej,

starszy: administrator techniczny, analityk,
dyspozytor, kasjer, informatyk, analityk, grafik,
operator sktadu komputerowego, biotechnolog,
farmaceuta, pielegniarz zwierzat, ksiegowy i in.

minimalne wynagrodzenie **

Referent* w grupie: naukowo-technicznej,
inzynieryjno-technicznej, administracyjne;j,

Technik* w grupie: naukowo-technicznej,
inzynieryjno-technicznej,

administrator techniczny, analityk, dyspozytor, kasjer,
informatyk, analityk, grafik, operator sktadu
komputerowego, biotechnolog, farmaceuta,
pielegniarz zwierzat, ksiegowy i in.

miodszy bibliotekarz

minimalne wynagrodzenie **

Kierowca

minimalne wynagrodzenie **




Magazynier biblioteczny, pomocnik biblioteczny
pracownik techniczny, laborant,

operator maszyn powielajacych i wydawniczych,
pracownik gospodarczy, konserwator, portier,
straznik ochrony mienia i inne stanowiska
réwnorzedne

17 minimalne wynagrodzenie **

*- nazwa stanowiska moze sktadac sie z dwoch cztonow:

- pierwszy czlon stanowi nazwe podstawowa, np.: starszy referent, starszy technik, specjalista, starszy specjalista, gtéwny specjalista
- drugi czton stanowi nazwe dookreslajaca nazwe podstawowa, np. koordynator, analityk, informatyk, matematyk, biolog, mikrobiolog, fizyk,
chemik, biotechnolog, badacz, diagnosta laboratoryjny, farmaceuta, mechanik, pielegniarz zwierzat i in.

** zgodne z aktualnym rozporzadzeniem wydanym w oparciu o przepisy ustawy z 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace



