
ZARZĄDZENIE NR 38/2026 
REKTORA 

WASZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO 
z dnia  9 lutego 2026 r. 

w sprawie  zmiany Zarządzenia w sprawie powołania Rektorskiej Komisji 

Antymobbingowej 

Na podstawie art. 23 ust. 1 i 2 pkt. 1 i 5 ustawy  z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (t.j. Dz.U. 2024 r., poz.1571) w zw. z  art. 943 § 1 ustawy z dnia z dnia 26 

czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz.U. 2025 r., poz. 277), § 8, § 9 i §11 Procedury 

Antomobingowej i Antydyskryminacyjnej w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym 

stanowiącej załącznik nr 1 do Zarządzenia Rektora nr 233/2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w 

sprawie wprowadzenia „Procedury Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej w Warszawskim 

Uniwersytecie Medycznym” oraz § 10 ust. 6 Statutu Warszawskiego Uniwersytetu 

Medycznego zarządza się, co następuje: 

§ 1 

1. Niniejszym zmienia się skład Rektorskiej Komisji Antymobbingowej w następujący sposób: 

- ze składu Rektorskiej Komisji Antymobbingowej odwołuje się członków: Dr hab. Piotra 

Korczyńskiego oraz Dr Piotra Sobiecha, 

- do składu Rektorskiej Komisji Antymobbingowej powołuje się:  

- Prof. dr hab. Jacka Lewandowskiego jako członka Komisji 

-   Dr Macieja Janiszewskiego jako członka Komisji. 

2. W związku ze zmianą składu Rektorskiej Komisji Antymobbingowej, jak określona w ust. 

1, niniejszym w Zarządzeniu nr 196/2024 Rektora Warszawskiego Uniwersytetu 

Medycznego z 14 października 2024 r. w sprawie powołania  Rektorskiej Komisji 

Antymobbingowej, zmienionego Zarządzeniem Rektora Warszawskiego Uniwersytetu 

Medycznego nr 223/2024 z dnia 31 października 2024 r. oraz Zarządzeniem nr 265/2024 

z 23 grudnia 2024 r., wprowadza się następujące zmiany: 

- w § 2 Zarządzenia nr 223/2024 Rektora Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego z 

dnia 31 października 2024 r. z późn. zm. zmienia pkt 5) i pkt 8), które otrzymują następujące 

brzmienie: 

 „ 5) Prof. dr hab. Jacek Lewandowski   - członek Komisji” 

„ 8) Dr Maciej Janiszewski   - członek Komisji” 

3. W związku z wprowadzeniem „Procedury Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej                                          

w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym” stanowiącej załącznik nr 1 do Zarządzenia 

Rektora nr 233/2025 z dnia 22 grudnia 2025 r. w sprawie wprowadzenia „Procedury 

Antymobbingowej i Antydyskryminacyjnej w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym”, 

określającej w §11 nazwę „Osoby Zaufania”, zarządza się zmianę nazwy organu 

tytułowanego dotychczas jako „Mąż Zaufania”, który uczestniczy w pracach Komisji 

Antymobbingowej, na nazwę „Osoba Zaufania”. 

§ 2 

Po dokonaniu zmian, o których mowa w § 1, w tym zmiany nazewnictwa, skład Rektorskiej 

Komisji Antymobbingowej jest następujący: 

1) Prof. dr hab. Małgorzata Zadurska  - Przewodnicząca Komisji, 

2) Prof. dr hab. Grażyna Nowicka   - Zastępca Przewodniczącej Komisji,  



3) Prof. dr hab. Małgorzata Olszewska  - Osoba Zaufania, 

4) Prof. dr hab. Rafał Stec    - członek Komisji, 

5) Prof. dr hab. Jacek Lewandowski   - członek Komisji 

7) Dr Piotr Maciejewicz    - członek Komisji 

8) Dr Maciej Janiszewski    - członek Komisji, 

9) Dr Zofia Sienkiewicz    - członek Komisji, 

9) Marta Czanik-Kawecka    - radca prawny, 

10) Pracownik administracji      - sekretarz Komisji. 

§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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REKTOR 

Jednostka kompetencyjna  
Rektor 


